Zatgcznik do Uchwaty Nr 336/2024 Senatu Uniwersytetu Medycznego
w Lublinie z dnia 24 stycznia 2024 roku
w brzmieniu nadanym Zatacznikiem do Uchwaty Nr 24/2025 Senatu

Uniwersytetu Medycznego w Lublinie z dnia 19 marca 2025 roku

Regulamin rekrutacji na studia podyplomowe
,Master of Business Administration w ochronie

zdrowia z uwzglednieniem badan klinicznych”

Informacje ogodine

§1

1. Postanowienia niniejszego regulaminu rekrutacji stosuje sie do oséb
kandydujacych na studia podyplomowe , Master of Business
Administration w ochronie zdrowia z uwzglednieniem badan
klinicznych”, zwanych dalej ,Studiami” realizowanych w Uniwersytecie
Medycznym w Lublinie w ramach projektu ,Bezpieczenstwo pacjenta
poprzez edukacje, badania, zarzadzanie i innowacje - program
studidw podyplomowych z zakresu nauk biomedycznych Uniwersytetu
Medycznego w Lublinie” finansowanego przez Agencje Badan
Medycznych (zwanego dalej Projektem) na podstawie umowy
nr 2023/ABM/06/00015 - 00 z 28 listopada 2023 roku.

2. Organizatorem Studiow jest Uniwersytet Medyczny w Lublinie, zwany
~Organizatorem”.

3. Studia adresowane sgq w szczegdlnosci do osdb zatrudnionych
w sektorze biomedycznym bedacych absolwentami studiéw I i II
stopnia lub jednolitych studiow magisterskich, ktére samodzielnie
zadeklarowaty chel uczestniczenia w Projekcie, posiadajg minimum
roczne doswiadczenie zawodowe oraz zostaty zrekrutowane przez

Organizatora w oparciu o niniejszy Regulamin oraz ztozone CV.
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4. Studia sg bezptatne - osoby uczestniczace nie ponoszg kosztéw

uczestnictwa w Studiach, w szczegdlnosci: optaty rekrutacyjnej, za

wydanie dyplomu.

Warunki, zasady i kryteria rekrutacji

§ 2

1. Osoba kandydujaca na Studia powinna spetniac tacznie ponizsze

warunki:

1) byc¢ zatrudniona w sektorze biomedycznym jako:

2)

3)

a)

b)
c)

d)

pracownik podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej, lub

osoba wykonujgca zawdéd medyczny, lub

osoba zatrudniona w przedsiebiorstwie o profilu
farmaceutycznym, wyrobéw medycznych, rozwigzan IT dla
sektora ochrony zdrowia, badan klinicznych,
biotechnologicznym - niezaleznie od formy zatrudnienia, lub
pracownik wyzszej uczelni o profilu biomedycznym, lub
pracownik administracji systemu ochrony zdrowia i obszaru
zdrowia publicznego, z wytgczeniem pracownikéw Agencji

Badan Medycznych,

by¢ absolwentem studiéw I lub II stopnia lub jednolitych studiow

magisterskich i samodzielnie zadeklarowac che¢ uczestnictwa
w Studiach,

dobrowolnie zadeklarowac¢ chec¢ uczestnictwa w Studiach (tj. osoba

kandydujaca nie moze by¢ delegowana przez pracodawce do

uczestnictwa w Studiach),
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4) posiada¢ minimum roczne doswiadczenie zawodowe,

5) by¢ zrekrutowang przez Organizatora Studidw w oparciu o niniejszy
Regulamin i ztozone CV

z zastrzezeniem, ze pracownicy organizatora Studiow mogg stanowi¢

max. 20% o0sdéb uczestniczacych w Studiach.

2. Rekrutacja na Studia odbywa sie na zasadach rownego traktowania
0s6b kandydujacych, w szczegdlnosci:

1) nie stosuje sie ograniczen ze wzgledu na miejsce zamieszkania
kandydatow;

2) nie stosuje sie jakiejkolwiek dyskryminacji ze wzgledow takich jak:
pte¢, rasa, kolor skéry, pochodzenie etniczne lub spoteczne, cechy
genetyczne, jezyk, religia lub przekonania, poglady polityczne lub
wszelkie inne poglady, przynaleznos¢ do mniejszosci narodowej,
majatek, urodzenie, niepetnosprawnos¢, wiek lub orientacja
seksualna;

3) nie warunkuje sie udziatu w Studiach uczestnictwem w innych
odptatnych formach ksztatcenia prowadzonych przez Organizatora

Studiow.

Komisja Rekrutacyjna

§3
1. Rekrutacje na Studia prowadzi Komisja Rekrutacyjna, w skfadzie:
1) osoba petnigca funkcje kierownika merytorycznego Projektu lub
wyznaczona przez nig osoba;
2) osoba petnigca funkcje kierownika merytorycznego Studiow lub
osoba wyznaczona przez osobe petnigcg funkcje kierownika

merytorycznego projektu;
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3)

osoba petnigca funkcje koordynatora Studiow lub osoba
wyznaczona przez osobe petnigca funkcje kierownika

merytorycznego projektu.

2. Przewodniczacym komisji Rekrutacyjnej jest osoba petnigca funkcje

kierownika merytorycznego Studiow lub wyznaczona przez nig osoba.

3. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

Etapy rekrutacji

84

ogtoszenie informacji o rekrutacji;

ocena dokumentéw aplikacyjnych, o ktéorych mowa w § 4 ust. 5
pkt 1 oraz testu i ankiety, o ktérych mowa w § 4 ust. 5 pkt 2;
sporzgdzenie listy osdb kandydujacych;

kwalifikowanie oséb kandydujacych do drugiego etapu rekrutacji;
przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej stanowigcej drugi etap
rekrutacji;

wydanie decyzji o przyjeciu/nieprzyjeciu na Studia;

sporzadzenie listy oséb zakwalifikowanych (lista podstawowa) oraz
listy rezerwowej w przypadku, kiedy liczba oséb kandydujacych

przekracza liczbe miejsc okreslong w § 5 ust. 1.

1. Informacja o dacie rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji zostanie

zamieszczona na stronie internetowej Uniwersytetu Medycznego

w Lublinie - https://meducare.umlub.pl/

2. Rekrutacja na Studia sktada sie z dwdch etapow. Maksymalna liczba

punktow mozliwych do zdobycia podczas catego procesu rekrutacji

wynosi 100.
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3. Na kazdym etapie rekrutacji osoba petnigca funkcje specjalisty do
spraw rekrutacji organizuje i wspiera Komisje Rekrutacyjng oraz jest
odpowiedzialna za kontakt z osobami kandydujgcymi.

4. Podstawg oceny osoby kandydujacej w pierwszym etapie rekrutacji
jest analiza ztozonej dokumentacji. Osoby kandydujgce obowigzkowo
wypetniajg test sprawdzajacy wiedze oraz ankiete dotyczaca
oczekiwan w zakresie pozyskania wiedzy oraz przebiegu i organizacji
Studiow. Niewypetnienie testu sprawdzajgcego i ankiety nie dopuszcza
osoby kandydujacej do drugiego etapu. W pierwszym etapie osoba
kandydujaca moze uzyska¢ maksymalnie 20% punktéw mozliwych do
zdobycia w catym procesie rekrutacji.

5. Na pierwszy etap rekrutacji sktada sie:

1) ztozenie drogq elektroniczng przez system rekrutacji elektronicznej

IRK - https://e-rekrutacia.umlub.pl/pl/ w terminie wyznaczonym

przez Komisje Rekrutacyjng kompletu dokumentéw aplikacyjnych:

a) wypetniony i podpisany formularz zgtoszeniowy,

b) potwierdzenie ukonczenia studidéw wyzszych,

c) aktualne zaswiadczenie wystawione przez pracodawce
o doswiadczeniu zawodowym wynoszgacym minimum 1 rok
(zatgcznik nr 1),

d) oswiadczenie woli o checi uczestnictwa w studiach
podyplomowych (zatacznik nr 2),

e) aktualne CV,

f) aktualne zdjecie;

2) wypetnienie:

a) testu sprawdzajqcego wiedze,
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b) ankiety dotyczaca oczekiwan w zakresie pozyskania wiedzy
oraz przebiegu i organizacji Studiow.

6. Drugi etap rekrutacji (rozmowa kwalifikacyjna) ma na celu ocene
predyspozycji osobowych i szeroko pojetych kompetencji spoteczno-
zawodowych, ktére sg szczegdlnie istotne w odniesieniu do
wykonywanej pracy w sektorze biomedycznym, a takze ocene
motywacji oséb kandydujacych. Podczas drugiego etapu osoba
kandydujaca moze uzyska¢ maksymalnie 80% punktéow mozliwych do
zdobycia w catym procesie rekrutacji.

7. Nieztozenie kompletu dokumentéw wskazanych w ust. 5 pkt 1
skutkuje odrzuceniem aplikacji na Studia.

8. Etap drugi (rozmowa kwalifikacyjna) obejmuje wszystkie osoby, ktére
spetnity wymogi pierwszego etapu rekrutacji i polega na
przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej przez osobe petniacq
funkcje kierownika merytorycznego Projektu lub wyznaczong przez nig
osobe oraz osobe petnigca funkcje kierownika merytorycznego
Studiéw lub osobe wyznaczong przez kierownika merytorycznego
projektu. Rozmowa kwalifikacyjna jest przeprowadzona wedtug
ponizszych zasad:

1) odbywa sie z wykorzystaniem technik komunikacji na odlegtos¢;

2) czas na przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej z jedng osobg
kandydujacgq wynosi maksymalnie 15 minut;

3) kazda z oceniajgcych o0sdéb indywidualnie ocenia odpowiedzi osoby
kandydujacej przyznajac punkty, ktére wpisywane sg do arkusza
ocen;

4) ocena koncowa z rozmowy kwalifikacyjnej jest Srednig

arytmetyczng ocen przyznanych przez osoby oceniajace.
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9. Dla kazdej osoby kandydujgcej, na zakonczenie procesu rekrutacii,
cztonkowie Komisji Rekrutacyjnej opracowujg ocene korncowg bedacq
sumg punktéw uwzgledniajacq etap pierwszy i etap drugi, na
podstawie, ktdrej sporzgdzone zostang listy rankingowe os6b
kandydujgcych, w tym lista podstawowa i lista rezerwowa.

10. Z osobami kandydujacymi, ktére pomysinie przeszty etapy rekrutacji
Organizator Studiéw podpisze umowy uczestnictwa okreslajace
wzajemne prawa i obowigzki, zasady rozwigzania umowy oraz

przetwarzania danych oséb uczestniczacych w Studiach.

Postanowienia koncowe

§5
Liczba 0sdb uczestniczacych w edycji Studiéw wynosi 42.

2. W przypadku, gdy liczba osob kandydujacych przewyzszy liczbe,

o ktérej mowa w ust. 1, na Studia zostang przyjete osoby z najwyzszg
punktacjg uzyskang w catym postepowaniu rekrutacyjnym, zgodnie
z zasadami, o ktorych mowa w § 4 ust. 10.

3. W przypadku réownej liczby punktow uzyskanych w trakcie
postepowania rekrutacyjnego kryterium rozstrzygajacym jest
kolejnos¢ zgtoszen.

4. W przypadku nieuzyskania minimalnej liczby osob zakwalifikowanych
na Studia po przeprowadzeniu rekrutacji, Organizator Studiéw
przeprowadza rekrutacje uzupetniajqca.

5. Decyzje o przyjeciu albo nieprzyjeciu na studia podyplomowe dorecza
sie w formie elektronicznej, na wskazany adres e-mail, w terminie

7 dni od zakonczenia postepowania rekrutacyjnego.
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6. Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej o nieprzyjeciu na Studia, osobie
kandydujacej przystuguje prawo ztozenia odwotania w ciggu 7 dni od
otrzymania decyzji. Podstawg do wniesienia odwotania moze by¢

wytacznie naruszenie warunkow rekrutaciji.
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